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GOBERNO RECIONAL
DE LA ARAUCANIA

FORMULACION CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017
GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA

El Convenio de Desempeiio Colectivo de este Gobierno Regional afio 2017 de fecha 22.12.2016 y su modificacidon posterior del 08.09.2017,
ambos suscritos entre el Intendente (a) y Ejecutivo (a) del Gobierno Regional de La Araucania y el Ministro del Interior y Seguridad
Publica, que fueran aprobados mediante Resolucién Exenta N° 030 (10.01.2017) y Resolucién Exenta N° 2811 (26.10.2017) respectivamente,

ambas visada por el Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo.

Con este acto administrativo, se da por finalizado el proceso de formulacién del Convenio de Desempefio Colectivo del Gobierno Regional

de La Araucania ano 2017.

A continuacidn, se presenta en detalle los equipos de trabajo con sus respectivas metas e indicadores comprometidos para el ano 2017.
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

IDENTIFICACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO

Total General para la Institucion

N° Total de Equipos de Trabajo 4
N° Total de Funcionarios (as) CDC 98
N° Total de Metas de Gestion 14

N° N° N° METAS
EQUIPOS RESPONSABLE DE EQUIPO EQUIPO | CENTROS DE RESPONSABILIDAD FUNCIONARIOS/AS | COMPROMETIDAS

1 RODRIGO TELLEZ AVENDANO DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 37 4

2 KARINA LOPEZ MONSALVEZ DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION 28 4

3 JOSE GUILLERMO HUAIQUIFIL MARIVIL | JEFE DE DIVISION-PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL 20 3

4 LUIS RISSO ROCCO DPTO. AUDITORIA, DPTO. JURIDICO Y SECRETARIA EJECUTIVA CORE 13 3
TOTAL 98 14
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

DESCRIPCION DE METAS DE GESTION POR EQUIPOS DE TRABAJO ANO 2017

Equipo N° 1

DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Responsable Equipo

RODRIGO TELLEZ AVENDANO

N° Funcionarios (as) | 37
N° Metas 4
Valor
Ponde- Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién Férmula de Calculo de Denominador | __ Mecanismo de Verificacion Nota Técnica
rador A . _ afo 2017
Medida | Estimado afio
2017
. Documento suscrito por Jefe DAF, que | 1.Las jornadas de capacitacion se ejecutaran
convoca a jornada de capacitacién en los siguientes periodos: a) primer
interna, primer y segundo semestre del | semestrey hasta el 30/06/2017 y b) segundo
afio 2017, al personal del Servicio semestre y hasta el 31/12/2017.
., Administrativo del Gobierno Regional de | 2.La ejecucién de cada una de las jornadas de
Ejecutar el 100% de dos (2) gg:?:;ataigoj:c;gmadas de (Nﬂm.ero.Eje 'jornadas de La Araucanl’.a. . o cap.a.cditadciéf‘l compre?r)dega' las sdiguie.n,tes,
jornadas de capacitacién interna | capacitacién interna en el c’apa'CItaaon mtferna er’n’el ' Ac'ta de Asistencia a la capacntac~|on del alctlv'lf'a es ad) Reunlor!d ¢ cboosr Ilf'@ugndy
en el dmbito de la induccidén, | dmbito de la induccidn, dmbito de la. .mc'h’Jccpn, prln?erysegundo.semestre del afio 2017, padr?l |’c'ac10n de Iconégn}; 0s, ) 01c1,tu N
egreso y conciliacion vida | egreso y conciliacién vida egre.s.o y conciliacidn vida debl.démente firmado por  cada iu ltorlum. ¢ f -E Araucamz,. ©
1 | familiar-laboral, para los | familiar-laboral, para el familiar-laboral, para, .eI 25% % (2/2) 100% participante. MOEn’\\//‘OC?tZI.-Ia da Iulnuon?rlohs mhe |antde
funcionarios del Gobierno | personal  del  Servicio personal  del  Servicio - Medio que contiene la Presentacion de la P © lr?’lcadn lo ¢ ugatr e aP%IT ora,l )
Regional de La Araucania, en el | Administrativo del Administrativo del capacitacion, correspondiente al primer y reparacion de fa presentacion con 108

ano 2017.

Gobierno Regional de La
Araucania, ejecutadas en el
afo 2017.

Gobierno Regional de La
Araucania, ejecutadas en
el afio 2017/ 2) x 100%

. Informe

segundo semestre del afio 2017.

. Registro fotogréfico de cada una de las

capacitaciones, primer vy
semestre del afio 2017.

con el resultado de Ia
capacitacion, remitido via Memo al Jefe
Division de Administracién y Finanzas,
hasta el 31/12/2017.

segundo

contenidos, e) Aplicacion de encuesta
satisfaccién y f) Elaboracién de Informe con
los resultados de la capacitacion.
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GOBERNO REGIONAL

DE LA ARAUCANIA

. Memo al Jefe DAF, que remite el informe

con la propuesta del disefio tecnoldgico
para administrar y gestionar el sistema de

calificaciones de los funcionarios del 1.La  propuesta de disefio tecnoldgico
Servicio Administrativo del Gobierno contiene:
Regional de La Araucania, suscrito por el
Encargado del Proceso de Recursos Hito Periodo
. Humanos y el Encargado del Proceso de Fecha
(Un (1) informe con la Informatica, hasta el 31/12/2017 : ‘s 01/03/2017
Eficacia/Producto propuesta del disefio ’ — a. Situacidn actual del |,
° A . Informe con la propuesta del disefio proceso de
. Un informe con la | tecnoldgico para . . K o 31/05/2017
Elaborar un (1) informe con la . . . tecnoldgico para administrar y gestionar calificaciones
Lo (. propuesta  del  disefio | administrar y gestionar el . e
propuesta del disefio tecnoldgico tecnolégico ara | sistema de calificaciones el sistema de calificaciones de los —
para administrar y gestionar el . .g . P . . funcionarios del Servicio Administrativo b. Estimacion de | o01/04/2017
. e DL administrar y gestionar el |de los funcionarios del - - . Recursos  (Horas |
sistema de calificaciones de los | _. I . . . o . del Gobierno Regional de La Araucania, | a
. R . .| sistema de calificaciones de | Servicio  Administrativo 25% Unidad 1 1 . Hombres  segtin
funcionarios del Servicio . A . . . suscrito por el Encargado del Proceso de orfil  Financiero, | 30/06/2017
L . . los funcionarios del Servicio | del Gobierno Regional de pertil,  Financiero,
Administrativo del  Gobierno . . , Recursos Humanos y el Encargado del otros)
. , Administrativo del | La Araucania, elaborado L
Regional de La Araucania, en el . . ~ Proceso de Informética, hasta el 01/07/2017
- Gobierno Regional de La|enelafio2017=1)
ano 2017. , 31/12/2017. al
Araucania, elaborado en el ¢. Magueta online
~ . Acta que aprueba el Informe con la 31112/2017
afio 2017. Cumple =1 o o
propuesta del disefio tecnoldgico para
No Cumple =0 . . .
administrar y gestionar el sistema de
calificaciones de los funcionarios del 2.La implementacidn del disefio tecnoldgico
Servicio Administrativo del Gobierno para administrar y gestionar el Sistema de
Regional de La Araucania, firmado por el calificaciones del Servicio, sera para el afio
Presidente del Comité de Calificaciones, el 2018.
Encargado del Proceso de Recursos
Humanos y el Encargado del Proceso de
Informatica, hasta el 31/12/2017.
Ejecutar el 100% de las actividades | Eficacia/Producto (Ndmero de actividades . Memo al Jefe DAF, suscrito por| 1.Las actividades del programa de
del programa de | Porcentaje de actividades|del programa de Encargado del Proceso de implementacidn, se detallan a continuacion:
implementacion de pago a|del programa de | implementacién de pago Funcionamiento y Encargado del Proceso | a) Revisién convenio Banco Estado.
proveedores mediante sistema | implementacién de pago a |a proveedores mediante de Tesoreria, hasta el 30/04/2017 y| b) Crear base de datos de proveedores que
de transferencia electrdnica, | proveedores mediante | sistema de transferencia | 25% % (6/6) 100% eventual modificacién posterior hasta el

respecto de los  gastos
efectuados con cargo al subtitulo
22 Bienes y Servicios de Consumo
y subtitulo 29 Adquisicion de

sistema de transferencia
electrdnica, respecto de los
gastos  efectuados con
cargo al subtitulo 22 Bienes

electrénica, respecto de
los gastos efectuados con
cargo al subtitulo 22
Bienes y Servicios de

30/06/2017, que remite para su visto
bueno (V°B°), Programa de Actividades
para Implementar Proceso de Pago a
Proveedores mediante Sistema de

contenga: nombre o razén social, Rut,
direccidén, correo electrénico y nombre
del contacto para gestion de compra.

c) Disefiar formulario para solicitud de
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

Activos No Financieros, del
Programa 01 Gasto de
Funcionamiento, en el afo 2017

y Servicios de Consumo y
subtitulo 29 Adquisicién de
Activos No Financieros, del
Programa 01 Gasto de
Funcionamiento,
ejecutadas en el afio 2017

Consumo y subtitulo 29
Adquisicién de Activos No
Financieros, del Programa
01 Gasto de
Funcionamiento,
ejecutadas en el afo 2017
|/  Numero total de
actividades del programa
de implementaciéon de
pago a proveedores
mediante sistema de
transferencia electrdénica,
respecto de los gastos
efectuados con cargo al
subtitulo 22 Bienes 'y
Servicios de Consumo vy
subtitulo 29 Adquisicidn
de Activos No
Financieros, del Programa
01 Gasto de Programa,
comprometidas en el afio
2017 ) X 100%

. Memorandum al Jefe

Transferencia Electrdnica.

Division de
Administracién y Finanzas (DAF), suscrito
por Encargado del Proceso de
Funcionamiento y Encargado del Proceso
de Tesoreria y hasta el 31/12/2017, que

remite Informe Final de ejecucidon
actividades del Programa para
implementar proceso de pago a
proveedores mediante sistema de

Transferencia Electrénica.

d)

e)
f)

autorizacién de los proveedores.
Informar a los proveedores, la nueva
modalidad de pago y solicitar la
autorizacién firmada, para efectuar el
pago via transferencia electrdnica.
Tabulacién de datos.

Efectuar informe sobre implementacién
del pago via transferencia electrdnica.

Identificar el origen y estado
actual del 90% en el afio 2017, de
cada una de retenciones
pendientes de devolucidn, del
periodo comprendido entre el
afio 2004 al 2015 inclusive,
registradas en la cuenta contable
214.04 “Garantias Recibidas” del
Programa 02 Inversiones del
Gobierno  Regional de |Ia
Araucania.

Eficacia/Producto
Porcentaje de las
retenciones pendientes de
devolucidn del periodo
comprendido entre el afio
2004 al 2015 inclusive,
registradas en la cuenta
contable: 214.04 “Garantias
Recibidas” del Programa 02
de Inversiones del Gobierno
Regional de La Araucania,
con identificacion de su
origen y estado actual, en el
ano 2017.

(Ndmero de Retenciones
pendientes de devolucién
del periodo comprendido
entre el afio 2004 al 2015
inclusive, registradas en la
cuenta contable 214.04
“Garantias Recibidas” del
Programa 02 de
Inversiones del Gobierno
Regional de La Araucania,
con identificacién  del
origen y estado actual |/
Ndmero total de
Retenciones pendientes
de devolucién del periodo

25%

(583/648)

90%

. Memorandum al Jefe

Division de
Administracién y Finanzas (DAF), suscrito
por el Encargado del Proceso Contable y
Encargado Proceso de Inversiones, hasta
el 31/03/2017, que remite para su visto
bueno (V°B°), Informe de Retenciones
periodo 2004-2015.

. Informe de Retenciones periodo 2004-

2015, suscrito por Encargado Proceso

Contable vy Encargado Proceso
Inversiones, hasta el 31/03/2017, que
contiene el Numero de Retenciones

pendientes de devolucién afio 2004 al
2015, registradas en la cuenta contable
214.04  “Garantias  Recibidas”  del

-

2.

. La identificacion comprenderad a lo menos

lo siguiente:

Cddigo BIP,

Nombre del Proyecto,

Nombre del Contratista,

Rut del Contratista, y

Monto de la retencidn

Las retenciones pendientes de devolucién
periodo afio 2004 - 2015 son 648.
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comprendido entre el afio
2004 al 2015 inclusive,
registradas en la cuenta

contable 214.04
“Garantias Recibidas” del
Programa 02 de

Inversiones del Gobierno
Regional de La Araucania)
X 100%

Programa 02 de Inversiones del Gobierno
Regional de La Araucania.

. Memorandum al Jefe de Divisién de

Administracién y Finanzas (DAF), suscrito
por Encargado Proceso Contable vy
Encargado Proceso Inversiones, hasta el
31/12/2017, que remite para su visto bueno
(V°B°), Informe Estado Actual de
Retenciones periodo 2004-2015.

. Informe Estado Actual de Retenciones

periodo 2004-2015, suscrito por
Encargado Proceso Contable y Encargado
Proceso Inversiones, hasta el 31/12/2017,
que contiene: a) Cédigo BIP de la
Iniciativa de Inversién, b) Monto de la
retencion, ¢) Nombre de la Iniciativa de
Inversién, d) RUT del Contratista o
Proveedor, €) detalle del estado actual de
cada una de las retenciones, y f) si la
retencion efectuada procede o no la
devolucidn al contratista.
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

Equipo N° 2

DIVISION DE ANALISIS Y CONTROL DE GESTION

Responsable Equipo | KARINA LOPEZ MONSALVEZ
N° Funcionarios (as) | 28
N° Metas 4
Valor
Ponde- Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluaciéon Férmula de Calculo de Denominador | _ Mecanismo de Verificacion Nota Técnica
rador . . - afo 2017
Medida | Estimado afio
2017
1.En La Araucania, el Gobierno Regional es
una de las principales instituciones
financieras de inversién publica, a cuyo
Programa de inversiones postulan tanto las
Municipalidades como los servicios publicos
y otros organismos e instituciones. Esta
. . Resolucién Exenta que aprueba el postulacion considera tres tipos de
. (Un (1) Procedimiento o . . T .
Eficacia / Proceso - . .. Procedimiento Administrativo para el instituciones  evaluadoras:  segin el
- administrativo disefiado y P . .
Un (1) Procedimiento formalizado ol proceso de Pre Admisibilidad de la clasificador presupuestario:
Disefiar y formalizar un (1) |administrativo para el roceso de Pre Division de Analisis y Control de Gestidn, a) GORE: a.1) FRIL y afectos a Circular 33
procedimiento administrativo | proceso de Pre Kdmisibilidad e durante el afo 2017, elaborado a mas del Ministerio de Hacienda y a.2)
para el proceso de Pre|Admisibilidad que s 9 o . tardar el 31 de Octubre de 2017. Transferencias corrientes.
1 A S desarrolla la Division de | 25% Unidad 1 1 . . . .
Admisibilidad que desarrolla la | desarrolla la Divisién de Analisis Control  de . Documento informativo a las Unidades b) Institucién receptora y/o DIPRES, y
Divisién de Andlisis y Control de | Andlisis y Control de ., y - formuladoras a MIDESO y a los GORE: b.1) Transferencias de Capital
- ~ - . Gestion, durante el afio . . . . ,
Gestidén, durante el afio 2017. Gestidn, disefiado Y501 1) funcionarios del GORE, enviado vy (excepto FRIL y tipologia PMB)
formalizado durante el afio Cun71[:;le—1 publicado en la pagina WEB del GORE a ¢) MIDESO: Iniciativas de Inversidn,

2017. No Cumple =0

mas tardar con fecha 31 de octubre de
2017.

(excepto algunas Conservaciones), y
transferencias de la tipologia PMB.
Conforme a las Normas, Instrucciones y
Procedimientos para el proceso de
Inversién Publica (NIP). En el caso de las
postulaciones que son evaluadas por
MIDESO, quien presenta el proyecto es
el Gobierno Regional en su calidad de
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

fuente financiera.

2.El procedimiento es referido a la pre-

admisibilidad de competencia de la Divisidn
de Andlisis y Control de Gestidn; esto es lo
sefialado en a.1) y c).

Realizar una reunién informativa
técnica en un plazo no superior a
90 dias corridos en a lo menos el
75% de los proyectos de

Eficacia / Proceso

Porcentaje de proyectos de
electrificaciéon rural que
cuentan con reunion
informativa técnica en un
plazo no superior a 90 dias

(Ndmero de proyectos de
Electrificaciéon rural
contratados el afio t, con
reunion informativa
técnica realizada en un
plazo no superior a 90
dias corridos desde la
fecha de notificacion a la
empresa distribuidora de

Resolucién y Convenio de Electrificacion
Rural suscrito entre el Gobierno Regional
de La Araucania y las empresas
distribuidoras de energia eléctrica para la
ejecucién de los proyectos eléctricos.

. Notificacion de la total tramitacién de la

Resolucién que aprueba el Convenio de
Electrificacién Rural firmada por un
Representante de la Empresa
distribuidora de Energia Eléctricay un
funcionario del Proceso de Electrificacidn
Rural del Gobierno Regional.

-

.No se consideran en la medicién aquellos

proyectos en que habiéndose realizado la
convocatoria a la reunién informativa
técnica, no hubieren asistentes, dada
eventualidades que afecten o modifiquen
momentaneamente las prioridades de los
beneficiarios, como seria el caso de otras

g corridos desde la | energia eléctrica N o . . o
electrificacién rural contratados y g . . . Citacién a los beneficiarios del proyecto a reuniones no previstas que ellos califiquen
. notificacion a la empresa | respectiva / Nimero Total N N . o S . - : . , .
con Resolucién totalmente | . . . , 25% % No aplica 275% la reunién informativa técnica realizada de mayor interés, funerales, accidentes,
. oo distribuidora de energia | de proyectos de s
tramitada y notificada a la| |, % por el Proceso de Electrificaciéon Rural en etc.-
N . |eléctrica de la total | Electrificacién Rural . . . -
empresa distribuidora de energia g - que se indica fecha, hora y lugar de la 2.El plazo de 90 dias corridos se inicia a
(o . tramitacion de la | contratados el afio t, con L. e s
eléctrica respectiva entre el 01 de . . . reunion. contar de la notificacién a la empresa
. Resolucién del Gobierno | Resolucién  totalmente . . . . ‘o
Enero y el 30 de Septiembre el . . o . Constancia suscrita por al menos tres distribuidora de energia eléctrica de la
- Regional que aprueba el |tramitada, y notificada a . S - . .
afo t. . e s e dirigentes y/o beneficiarios titulares del Resolucién del Gobierno Regional que
Convenio de Electrificacion | la empresa distribuidora I, . . o
, e proyecto de electrificacidn rural que dé aprueba el Convenio de Electrificacion Rural
Rural entre el 01.01.2017y el |de  energia  eléctrica - . e
. cuenta de los temas informados en la para la ejecucidn de los proyectos
30.09.2017 respectiva, al 30 de Sept. . P
~ reunion. eléctricos.
del afio t) x 100 . . . L
N . Listado de asistencia a la reunién
Cumple 275 % . . S
o informativa técnica firmado por los
No cumple < 75 % . .
beneficiarios (titulares y/o suplentes).
. INFORME FINAL, elaborado por la Unidad
de Electrificacidn Rural.
Informar a la entidad | Calidad / Proceso (Ndmero de iniciativas de Informe elaborado por Encargado de |1. Los dias se medirdn desde la fecha de
formuladora en un plazo no | Porcentaje de iniciativas de | inversién con oficio y/o Proceso o quien lo reemplace, dirigido al recepcion del Memordndum que solicita
superior a 18 dias corridos, el |inversion con oficio y/o | correo electrénico | 25% % No aplica 290 7% Jefe de Divisién de Andlisis y control de evaluacion de la iniciativa, por parte del
resultado de la  primera|correo electrénico que|remitido a la entidad Gestidn que incluya listado de iniciativas Encargado de Unidad de Analisis vy

evaluacion técnica de al menos el

contiene resultado de Ia

formuladora, en un plazo

de inversidn que ingresaron para primera

Evaluacién de Proyectos y/o quien lo
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

90% de los proyectos
presentados por primera vez
entre el 01 de enero y el 31 de
octubre del afio t.

primera evaluacién técnica
remitido a la entidad
formuladora, en un plazo
no superior a 18 dias
corridos respecto del total
de iniciativas
recepcionadas en la Unidad
de Andlisis y Evaluacion de
Proyectos del GORE por
primera vez entre el
01.01.2017 y el 31.10.2017
para el proceso de
evaluaciéon que desarrolla
dicha Divisién.

no superior a 18 dias
corridos, que contiene
resultado de la primera
evaluacidn técnica de las
iniciativas decepcionadas
para  evaluacién  por
primera vez entre el
01.01.2017 y el 31.10.2017 /

Numero total de
iniciativas de inversién
decepcionadas para

evaluacion por primera
vez entre el 01.01.2017 y el
31.10.2017) X 100.

Cumple 290 %

No cumple < 90 %

evaluacién técnica con nimero de Memo
de ingreso, fecha de recepcion, fecha de
resultado de primera evaluacién y cdlculo
de dias en enviar resultado a la Unidad
formuladora.

. Oficios y/o correos electrénicos que

contienen resultado de  primera
evaluacién técnica remitido a la entidad
formuladora.

. Reporte emitido por el Mddulo de

Gestién de Intranet de la Oficina de
Partes que acredita la fecha de entrega
del Memordndum que solicita evaluacién
de la iniciativa a la Unidad de Analisis y
Evaluacién de Proyectos.

reemplace.

2. La informacion a la entidad formuladora se

realizara mediante

electrénico

oficio ylo correo

Realizar tres (3) capacitaciones a
Instituciones y/o servicios que
pueden actuar como Unidad
Técnica para la ejecucion de
Proyectos financiados con cargo
al subtitulo 31.02 en materias de:
Facultades y Obligaciones del
Gobierno Regional y de las
Unidades Técnicas derivadas de
la suscripcion de convenio
mandato completo e irrevocable,
con el propdsito de unificar
procedimientos para mejorar la
gestion de  supervision y
coordinacién en la ejecucion de
los proyectos sefalados.

Eficacia / Proceso

Cantidad de capacitaciones
con Instituciones ylo
servicios que pueden actuar
como Unidad Técnica para
la ejecucién de Proyectos
de obras civiles financiados
con cargo al subtitulo 31.02

Ndmero de
capacitaciones con
Instituciones y/o servicios
que pueden actuar como
Unidad Técnica para la
ejecucion de Proyectos de
obras civiles financiados
con cargo al Subtitulo
31.02 realizadas el afo
2017=3

Cumple =3

No cumple < 3

Unidad

. Registro de asistencia

. Oficio de la Autoridad Regional o de la

Jefa de Division de Analisis y Control de
Gestidn, que convoca a la capacitacién a
las Instituciones y/o servicios.

suscrita  por
participantes.

. Oficio que envia Presentacién de Ia

capacitacion a las Instituciones y/o
Servicios participantes en un plazo no
superior a 30 dias desde la fecha de
celebracién de la capacitacion.

. Encuesta realizada a lo menos al 60 % de

los asistentes de cada capacitacion.

. Un INFORME FINAL, que contenga

tabulacién de la informacién obtenida de
las encuestas aplicadas a los asistentes en
las tres (3) capacitaciones.

Se considera:
1. Una capacitacion para Municipalidades de

Malleco (11)

2.Una capacitacién para Municipalidades de

Cautin (21)

3.Una capacitacién para otras instituciones

ylo servicios publicos (Direccion De
Vialidad, DOH, Aguas Araucania, Direccién
de Arquitectura, SERVIU, SSAN, SSAS).

4.La no asistencia a la capacitacién de algun

Municipio o servicio convocado no afecta al
cumplimiento de la meta.
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

Equipo N° 3

JEFE DE DIVISION-PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL

Responsable Equipo

JOSE GUILLERMO HUAIQUIFIL MARIVIL

N° Funcionarios (as) | 20
N° Metas 3
Valor
Ponde Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién | Férmula de Calculo de Denominador | _. Mecanismo de Verificacién Nota Técnica
rador . . - afo 2017
Medida | Estimado afio
2017
. Lista de Asistencia Jornadas de| 1.Las Jornadas de capacitacion se realizardn
Capacitacion sobre Difusién de los Fondos en los ocho (8) Territorios de Planificacidn,
Concursables y/o Rendicién de Cuentas definidos en la Estrategia Regional de
ejecutadas el 2017. Desarrollo (ERD) y de esa forma cubrir toda
. Registro fotogréfico de las Jornadas de la Araucania.
Eficacia/Resultado (Ndmero de Jornadas de Capacitacion sobre Difusién y/o Rendicién | 2.Los ocho territorios definidos en la ERD de
Nimero de Jornadas de Capacitacion sobre: Cuentas de los Fondos Concursables de la region de la Araucania son: Malleco
Ejecutar ocho (8) Jornadas de | Capacitacién sobre: Formulacidén, postulacién Cultura, Deporte y Seguridad Ciudadana. Norte, Nahuelbuta, Intercultural de Rios y
C]a acitacion sobre: Formulacion Fofmulacic’)n’ ostulacion “ |y rendicién de cuentas a . Presentacién en MS Power Point con un Mar, Asociacién Cautin Sur, Temuco y Padre
oztulacién l:endicién de; rendicion de’ cpuentas N la)s/ las organizaciones de la resumen de las Bases del Fondo las Casas, Asociacién Valle Central,
rc)uentasalas o?’l anizaciones de Ia | organizaciones de Ia sociedad civil y equipos Concursable de Cultura, Deporte vy Araucania Lacustre y Cordillera Andina.
. L & . P g. . . técnicos municipales, o . Seguridad Ciudadana; y del proceso de | 3.La ejecucion de las ocho (8) Jornadas de
1 | sociedad civil y equipos técnicos | sociedad civil y equipos| . 30% Unidad 8 >=8 oy L s . o
municiales ciecutores de | técnicos municioales ejecutores de proyectos rendicion de cuentas, exigido por la CGR Capacitacion no irroga gastos adicionales a
ro ecrt):os dyel Fon’do Concursable | eiecutores de pro ect(r))s dei del Fondo Concursable de en la Resolucién 30/2015. los existentes (Recursos Humanos vy
ze zultura Deporte v Seguridad Fjondo Concpzlrsgble de Cultura, Deporte y . Invitacién mediante mail a los Municipios Vidticos).
Ciudadana,durapnte eI);ﬁo 5017 Cultura Deporte Seguridad Ciudadana para socializar las Bases de los Fondos | 4.De acuerdo ala programacién de la Meta se
) Segurid’ad pCiudadanZ durante el afo 2017 > = 8) Concursables de Cultura, Deporte vy espera concretar el 50% de las ocho (8)

durante el afo 2017.

Cumple >= 8
No Cumple < 8

Seguridad Ciudadana y el proceso de
Rendicién de Cuentas con los equipos
municipales y organizaciones de la
sociedad civil.

. Informe Final que contenga un andlisis de

la informacién obtenida y un Plan de
Accién con las medidas adoptadas para

Jornadas el primer semestre y el diferencial
el segundo semestre de 2017.
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DE LA ARAUCANIA

resolver los problemas levantados.

Eficacia / Proceso

Numero de Informes de

. Informe de Seguimiento al Plan Gestidn

Territorial Integrado Boyeco, al 30/04/17,
30/08/17 y 30/12/17, elaborado y suscrito
por Encargado(a) del Proceso de Gestidn

1.

Periodos de elaboraciéon Informes de

Seguimiento:

a. 1° Informe: 30.04.17, incluye el avance
de enero a abril.

b. 2° Informe: 30.08.17, incluye el avance
de mayo a agosto.

¢. 3% Informe: 30.12.17, incluye el avance de

. Seguimiento del Territorial o por quien la reemplace. septiembre a diciembre 'y un
Ndmero de Informes de y . . .
Elaborar tres (3) Informes de - Programa Gestion . Memos al Jefe de la Diplader, suscritos consolidado anual.
. .. | Seguimiento del Plan de . L
Seguimiento del Plan de Gestidn - .. .| Territorial Integrado 5 . por Encargado(a) del Proceso de Gestién | 2.El Plan consta de tres Agendas: a) Agenda
o « ,, | Gestion Territorial | , ' 30% Unidad 3 >=3 o . , . . . .. .
Territorial Integrado “Boyeco”, Integrado “Boveco” Boyeco”, elaborados el Territorial o por quien envia el Informe de Social (Conadi, Seremi de Vivienda, Seremi
durante el ano 2017. g y _’|afo2017>=3) Seguimiento del Plan de Gestidn Salud, Sernam, Senama, Fosis, Sence); b)
elaborados durante el afio I . .
201 Cumple>=3 Territorial Integrado Boyeco. Agenda Productiva (Indap, Conadi, Sence,
7 No Cumple < 3 . Memo del Jefe de Division - Diplader al Sercotec, Agencia Regional Desarrollo
Intendente, que adjunta Informe de Productivo) y ¢) Agenda Ambiental (Seremi
Seguimiento al Plan Gestidn Territorial Medio Ambiente, Conadi, Seremi Salud,
Integrado Boyeco. Conaf). Los servicios comprometen
acciones al Plan Boyeco y el seguimiento es
los compromisos suscritos para el periodo
2017.
. Periodos  elaboracion  Informes  de
. Ndmero Informes de Seguimiento:
Eficacia/ Resultado (NG . guimi o
. , Seguimiento al PROPIR a. Informe1%:30.03.17;
Elaborar cinco (5) Informes de | Nimero de Informes de del Gobierno Regional b. Informe 2% 30.05.17:
Seguimiento al PROPIR del | Seguimiento al PROPIR del ue incorpora vincflaciér; c‘ Informe 0230'05'17"
Gobierno Regional, durante el | Gobierno Regional, durante q \corpora vin ’ 30' 30.07:17;
- . - . con ejes y territorios de la N . d. Informe 4% 30.09.17;
aflo 2017, que incorpore | el afio 2017, que incorpore 40% Unidad 5 >=5 o

vinculacién con ejes vy territorios
de la ERD y Agenda Regional de
Género.

vinculacién con ejes 'y
territorios de la ERD vy
Agenda Regional de
Género, elaborados el 2017.

ERD y Agenda Regional
de Género, elaborados el
2017 >=5)

Cumple>=5

No Cumple < 5

Informe 5% 30.11.17.

. La informacién utilizada para la elaboracién

de los Informes de Seguimiento al PROPIR
del Gobierno Regional es la del mes
anterior, debido al desfase que existe en la
carga de la informacién al sistema
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Chileindica.

. Los cinco Informes de Seguimiento al

Programa Plblico  de Inversiones
Regionales (Propir), considera andlisis de
resultados de la Base de Datos, disponible
en la plataforma transaccional,
www.chileindica.cl y los informes son con la
informaciéon acumulada al periodo en el
cual se realice, por ejemplo el quinto
informe de fecha 30.11.2017, incluye Ia
evolucién de la ejecucion presupuestaria de
enero a octubre de 2017.

. De acuerdo a los procesos internos de la

Diplader, los Informes, remitidos por Memo
al Jefe de la Divisidn son evaluados y una
vez que existe una total conformidad son
enviados al Intendente.
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GOBERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA

Equipo N° 4

DPTO. AUDITORIA, DPTO. JURIDICO Y SECRETARIA EJECUTIVA CORE

Responsable Equipo

LUIS RISSO ROCCO

N° Funcionarios (as) | 13

N° Metas 3
Valor
Ponde Unidad | Numeradory Meta
N° Meta de Gestion Indicadores de Evaluacién | Férmula de Calculo de Denominador | __ Mecanismo de Verificacion Nota Técnica
rador . . - afo 2017
Medida | Estimado afo
2017
. Correo  electrénico del Secretario| Las dreas temdticas a abordar en las
Ejecutivo del CRAI a los Auditores| reuniones — comprometidas, seran las
Internos que conforman el CRAI, | Siguientes:
. . Prevenciéon de Lavado de Activos,
adjuntando  Programacion Anual de| _ o . .
Reuni del CR bad | Financiamiento del Terrorismo y Delitos
euniones de Al, aprobada por e Funcionarios.
Intendente Ejecutivo del Gobierno ioti o 5 it
Realizar a lo menos tres (3)| . . y B ] Objetivo Gubernamental N° 2 “Mantencién,
. s . Eficiencia/Producto Regional de La Araucania, durante el Mejoramiento y Aseguramiento del Proceso
Reuniones del Comité Regional . , . . 4
- Realizar a lo menos tres (3) | (NUimero de reuniones del primer semestre del afio 2017 de Gestién de Riesgos.
de Auditoria Interna - CRAI R . del  Comité | Comité Regi | d !
durante el afio 2017 sobre| .. nones . de omite | Comite ~ Regiona € 2. Convocatoria a reuniones del CRAL. Control Interno.
. PR .. |Regional de  Auditoria | Auditoria Interna, . . . .
materias del ambito de auditoria . - o . . Listado de Asistencia debidamente
1. . Interna — CRAI, durante el | ejecutadas durante el afio | 30% Unidad 3 >=3
interna, que permitan | __ . firmado.
. bi L t afno 2017, sobre materias de | 2017 > =3). )
intercambiar experiencias entre | - - hacional en el Cumple > =3 . Presentaciones de los temas tratados en
auditores de los Servicios |, . Y .
ambito de Auditoria | No cumple <3 las reuniones del CRAL.

Plblicos de la Regién de La
Araucania.

Interna.

. Informe Anual de Resultados de las 3

Reuniones del CRAI, elaborado por el
Encargado de Auditoria Interna, remitido
via Memo al Sr. Intendente y Ejecutivo del
Gobierno Regional y publicado en web
institucional.
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Elaborar al menos el 92% de los
Convenios Mandatos de
Adquisiciéon de  Activos No
Financieros, en un plazo no
superior a cuatro dias habiles, en
ano 2017.

Eficacia/Proceso
Porcentaje de Convenios -
Mandato de Adquisicién de
Activos  No  Financieros
elaborados en un plazo no
superior a cuatro dias
habiles, contados desde la
fecha de ingreso de
solicitud de  Convenio
Mandato al Departamento
Juridico, hasta la fecha de
entrega a la  Unidad
requirente, en afio 2017.

(Ndmero de Convenios
Mandato de Adquisicién
de Activos No Financieros
elaborados en un plazo
no superior a 4 dias
habiles, en afio 2017 /
Ndmero total de
solicitudes de Convenio
Mandato de Adquisicién
de Activos No Financieros
ingresadas al
Departamento  Juridico
durante el afio 2017) x
100%.

30%

No aplica

92%

. Ficha de solicitud de Convenio Mandato.
. Libros de Registro con fecha de ingreso

de solicitud y fecha de entregaala
Unidad requirente, debidamente firmado
por quienes reciben.

. Copia de Convenio Mandato visado por el

Encargado del Departamento Juridico.

. Planilla de reporte con los siguientes

datos: nombre del proyecto, unidad
técnica, fecha de ingreso de solicitud de
Convenio y fecha de entrega del convenio
elaborado a Unidad requirente.

1. El plazo de elaboracidn se entenderd desde

la fecha de ingreso de la ficha de solicitud
de Convenio Mandato Mandatos de
Adquisicién de Activos No Financieros al
Departamento Juridico hasta la fecha de
entrega fisica a la Unidad requirente del
Convenio mediante libro.

2.Se excluyen las solicitudes devueltas por

libro a Ila Unidad requirente, por
antecedentes incompletos o errores en su
contenido.

Publicar al menos el 98% de los
Certificados de Acuerdos CORE,
que involucran recursos del
FNDR, sean publicados en la
Pdgina Web del Gobierno
Regional , en wun plazo no
superior a tres dias habiles, desde
la fecha de la sesién Ordinaria o
Extraordinaria del Consejo
Regional , en el afio 2017.

Eficiencia/Producto
Porcentaje de los
Certificados de Acuerdos
CORE, que involucran
recursos del FNDR,
publicados en la Pégina
Web del Gobierno Regional,
en un plazo no superior a
tres dias habiles, desde la
fecha de la sesién Ordinaria
o Extraordinaria del
Consejo Regional, en el afio
2017.

(Ndmero de Certificados
de Acuerdos CORE, que
involucran recursos del
FNDR, publicados en la
Pagina Web del Gobierno
Regional en un plazo no
superior a tres dias
habiles, desde la fecha de
la sesidon Ordinaria o
Extraordinaria del
Consejo Regional, en el
afio 2017/Numero total de
Certificados de Acuerdos
CORE, que involucran
recursos del FNDR, en el
afio 2017) X 100%.

No aplica

. Libro de

Sesiones  Ordinarias vy
Extraordinarias del Consejo Regional.

. Certificados de Acuerdos CORE que

involucran recursos FNDR.

. Reporte intranet de acuerdos CORE, que

involucran recursos FNDR, que certifica
fecha de publicacién de los Acuerdos en
la pagina web del GORE.

. Planilla Excel que resume el plazo de

tramitacion de publicacidn en la pagina
web del Servicio, de Certificados de
Acuerdos CORE que involucran recursos
FNDR, emitida por la Secretaria Ejecutiva
y suscrita por el Secretario Ejecutivo.
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